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Введение

Публичный доклад «Муниципальное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа п. Южный Ершовского района Саратовской области в 2012-2013 учебном году» содержит информацию об основных результатах и проблемах образовательного учреждения.

В 2012-2013 учебном году педагогические работники школы трудились над реализацией национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Тема работы школы: «Качество образования - непрерывное развитие личности»
Это в первую очередь касалось развития современной школьной инфраструктуры, обновления образовательных стандартов, развития учительского потенциала и системы подержки талантливых детей, заботы о здоровье школьников, создание безопасных условий осуществления образовательного процесса.

1. Характеристика школы

1.1 Информационная справка о школе

	Название (по уставу)
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа п. Южный Ершовского района Саратовской области»

	Тип / вид 
	 Основная общеобразовательная школа

	Организационно-правовая форма
	 казенное общеобразовательное  учреждение

	Учредитель
	администрация Ершовского муниципального района

	Год основания
	1978.

	Юридический адрес
	413525, Саратовская область, Ершовский район, п. Южный, ул.Центральная, д.4

	Телефон
	(8-845-64 ) 4-65-32

	e-mail
	jugnovskaj_1978@mail.ru      

	Адрес сайта в интернете
	http:// jugnovskaj.ucoz.ru 

	Должность руководителя
	Директор школы

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Горячева Светлана Анатольевна 

	Лицензия (дата выдачи, №, кем выдана)
	серия  А №280244 регистрационный № 564 от 19.11.2010г. выданной Министерством образования Саратовской области;   Срок действия лицензии: по 19.11.2016 г.

	Аккредитация (дата выдачи, №, кем выдана)
	№ 000725 серия 64-ОП от 30 января 2012 г., регистрационный № 18


1.2.Характеристика условий, назначения, роли и особенностей учреждения в муниципальной системе образования.
Реализация целей и задач, поставленных перед коллективом школы, была направлена на достижение соответствия функционирования и развития педагогического процесса в школе требованиям государственного стандарта образования, при этом ориентируясь в работе на совершенствование учебно-воспитательного процесса с учетом индивидуальных особенностей учащихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья в школе, выявление педагогических проблем для нового учебного года на основе сравнения реального состояния педагогического процесса в школе с прогнозируемым.
Задачи образовательного процесса
1. отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности учащихся;
2. Сформировать у учащихся действенные и системные знания на уровне обязательного минимума подготовки по предметам;

3. формировать у учащихся умения применять знания в творческих условиях;

4. Продолжить работу по диагностике: отслеживающую динамику развития учащихся; фиксирующую уровень обученности учащихся на каждом этапе школьного обучения;

5. отработка наиболее эффективных технологий преподавания предметов для успешной сдачи ГИА;

6. Совершенствовать систему внеурочной деятельности по предметам
2.Ресурсное обеспечение
2.1.Кадровый состав педработников МОУ ООШ п. ЮЖНЫЙ

В 2012-2013 учебном году в педагогический состав школы входило 7 учителей 
Характеристика педагогического состава

В школе на 1 сентября работало 7 педагогов (женщины - 7)
	№ п/п
	Образование/ категория
	2011-2012 у.г.

	
	
	
	

	1
	Высшее образование
	4/57%

	2
	Средне-специал. образование
	2/29%

	3
	Категории вторая                    первая                    
	4/43%

-


В школе работает сплоченный коллектив: из 8 педагогических работников. 

В 2012-2013 учебного года прошли курсы повышения квалификации 6 человек по8 дисциплинам: немецкий язык – (Кузнецова О.А.), география Уталиева Г.С., физкультура (Трясца М.М.),русский язык (Михайлова Г.А.), математика (Горячева С.А.). Учителя проходят курсы повышения квалификации, согласно плана-графика, но в школе не хватает специалистов и не все учителя имеют высшее профессиональное образование и как следствие этого - не все предметы ведут специалисты. В школе нет учителей высшей и первой категории, педагогическому коллективу необходим профессиональный рост. В 2012 - 2013 учебном году в школе велись все предметы, свободных вакансий не было. 

Анализ педагогического состава по пед. стажу и возрасту

	Стаж работы
	
	Возраст
	

	1-3 года
	1 человек
	до 30 лет
	0 человека

	5-10 лет       
	1 человека
	от 30 до 40 лет
	0 человека

	10-20 лет
	3 человека
	от 40 до 50 лет
	5 человека

	Более 20 лет
	2 человека
	Более 50 лет 
	2 человека

	Итого:
	7 человек
	Итого:
	7 человек


Проблема – большая педагогическая нагрузка у учителей из-за нехватки педагогических кадров, объединение начальных классов 1,3 и 2,4, и контингент учащихся по национальному составу (41% - курды) Средний возраст учителей школы – 46 лет. Педагоги школы не принимают участие в профессиональных конкурсах мастерства на районном уровне, например, таких как «Учитель года». Все педагоги владеют компьютерами, большинство из них применяют на уроках ИКТ, используют Интернет в своей работе, но чаще придерживаются традиционной методики обучения. Благодаря процессу модернизации школ, учителя начальных классов имеют возможность использовать интерактивные комплексы в учебном процессе. Применение ИКТ технологий на других предметах возможно благодаря приобретенному в школу ноутбуку. Учителя математики и истории Прохоренко С.М. и Трясца М.М. используют в учебном процессе личные ноутбуки. 

Рекомендации:
-повысить профессиональный уровень педагогов;

-укомплектовать штат школы учителями – предметниками, в соответствии с ЕКТ
-организовать участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства в рамках школы.
3.Материально-техническая база.

Для занятий в школе используется 10 учебных кабинетов, в том числе: кабинет химии, физики, математики, истории, русского языка, биологии, кабинет информатики на 6 компьютеров, библиотека, кабинет директора, комната детской школьной организации.
Для учебно-воспитательного процесса используются: 

 лаборатория (физики и химии), 

спортивная площадка, 

столовая.

Наличие технических средств обучения:

	Наименование
	Имеется в наличии

	Телевизор
	1

	Диапроектор
	1

	Кинопроектор 
	1

	Мультимедийный проектор
	1

	Музыкальный центр
	1

	компьютер
	8

	ноутбук
	1

	Интерактивный комплекс
	1


4. Финансовое обеспечение функционирования и развития образовательного учреждения.

Финансово – хозяйственная деятельность:
За отчётный период с 01.01.2013  по 31.12.2013 материальные средства для ведения финансово – хозяйственной деятельности школы поступали из федерального и областного бюджетов.
I.Средства были израсходованы на следующие нужды:
Компенсация на книгоиздательскую продукцию - 9300  руб.

Приобретение учебников - 11165 руб.

Приобретение прочих материальных запасов –12310 руб.

Услуги в области информационных технологий (связь, интернет) 41746 руб.

Летние оздоровительные мероприятия  - 37800  руб.

Питание школьников из малообеспеченных семей - 50000 руб.
Приобретение молока для учащихся 1-4 классов по программе «Школьное молоко» - 12188 руб
Оплата услуг связи (телефон)  - 2500 руб.

Коммунальные услуги -332500 руб.
Прочие услуги 10620 руб.

Налоги на а/машину 2886 руб.
Оплата труда с начислениями на оплату труда – 3328200 руб.
На повышение квалификации педагогов – 35980 руб.

Проведение дератизации – 5600 руб.

5. Условия обучения.

5.1. Организация питания.

Организовано горячее питание для всех учащихся школы. Из них льготников - 18 учащихся, т.е. 56 %. В том числе: из многодетных семей – 6 учащихся; из малообеспеченных – 12 учащихся;

Стоимость обеда – 10 рублей.
Материальная база: столовая на 40 посадочных мест, находится на балансе школы, имеется электрооборудование (холодильника -2, электроводонагреватель –1, электроплита с духовым шкафом, вытяжка, водоочистительная система «Лисскон»). Заключен договор на поставку продуктов питания с ИП «К.Р. Саакян», ООО «Кооператор», «Авангард», «Престиж»
Питание осуществляется за счет бюджета – 56%, родительских средств – 44%.

5.2. Обеспечение безопасности. 
      Одной из важнейших задач школы является обеспечение безопасности обучающихся. Мероприятия, проводимые по обеспечению безопасности:
- имеется нормативно- правовая база по безопасности; 
- организован пропускной режим; 
- имеется автономная пожарная сигнализация; 
- разработаны инструкции по безопасности; 
- персонал регулярно проходит обучение в области охраны труда и ТБ; 
- регулярно проводятся инструктажи по безопасности как плановые, так и внеплановые; 
- постоянно осуществляется технический осмотр здания школы; 
- проводятся беседы с учащимися о правилах безопасности и охраны жизни; 
- систематически проводятся тренировочные занятия по эвакуации детей и сотрудников по сигналу ЧС; 
- проводится месячник по ГО и ЧС 
6. Результаты обучения и функционирования

В 2012-2013 учебном году в школе имелось 7 классов-комплектов. Из них 

на I ступени – 2 класса-комплекта;

на II ступени- 5 класса-комплекта;
6.1 ДВИЖЕНИЕ УЧАЩИХСЯ ПО ШКОЛЕ В ТЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ГОДА
Состав обучающихся
На начало 2012-2013 учебного года в МОУ «ООШ п. Южный» обучалось 29 учащихся. На конец года – 32 учащихся, прибыло 5 учащихся, выбыло 2.

Контингент учащихся по ступеням

	Структура контингента

2012-2013 учебный год
	Начальная школа
	Основная школа
	Всего по ОУ

	Количество обучающихся
	16
	16
	32

	Общее количество классов-комплектов
	2
	5
	7

	Средняя наполняемость классов
	4
	3,2
	4,5


Наполняемость по классам
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс
	5 класс
	6 класс
	7 класс
	8 класс
	9 класс
	Уч. год

	6
	2
	4
	4
	4
	2
	2
	3
	5
	32


6.2.УСПЕВАЕМОСТЬ УЧАЩИХСЯ В ТЕЧЕНИЕ ГОДА

Результаты учебной деятельности в 2012-2013 учебного года следующие: 

Успеваемость по всем ступеням обучения – 88 %.(четверо учащихся оставлены на повторное обучение). Окончили год: на «4» и «5»- 5 учащихся; с одной «3»-1 учащийся.
Качество знаний:       1 ступень – 11,1 %




 2 ступень – 25 %

В целом по школе качество знаний составляет 20 %. 

Анализ успеваемости учащихся начальных классов за 2012 – 2013 учебный год

	Классы
	Всего уч-ся
	Из них аттестов.
	На «5»
	На «4» и «5»
	С одной «3»
	Не успев.
	Успеваемость  
	Качество знаний

	1 класс
	6
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	2 класс
	2
	1
	-
	-
	-
	-
	100%
	0 %

	3 класс
	4
	4
	-
	-
	-
	-
	100%
	0 %

	4 класс
	4
	4
	-
	1
	1
	-
	100%
	25%

	Итого
	16
	9
	-
	1
	1
	-
	100%
	11,1 %


Анализ успеваемости учащихся за 2012-2013 уч.год

	Класс
	Кол-во уч-ся
	На «5»
	На «4» и «5»
	С одной 

«3»
	Не

усп.
	По вспом. 

Программе
	успеваемость.
	Качества

Знаний

	5
	4
	-
	2
	-
	2
	-
	50%
	50 %

	6
	2
	-
	1
	-
	-
	-
	100%
	50 %

	7
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	100%
	0 %

	8
	3
	-
	-
	-
	1
	-
	100%
	0%

	9
	5
	-
	1
	-
	-
	-
	100%
	20 %

	итого
	16
	-
	4
	-
	3
	-
	88%
	25 %


	
	2011-2012
	2012-2013

	На «5»
	-
	-

	На «4» и «5» 
	7
	4

	С одной «3»
	4
	1

	Качество обучения
	25,9
	20

	успеваемость
	100
	88


Из данных таблиц можно сделать вывод, что в 2012-2013 уч. году 4 класса являются классами с низким уровнем качества знаний (2,3,7,8).

Самое высокое качество знаний в 4 классе (25%). По сравнению с прошлым учебным годом произошло снижение качества знаний с 25,9% до 20%, при снижении успеваемости на 12%.
7. Результаты государственной (итоговой) аттестации учащихся IX класса

Количество выпускников 9 классов всего-5 (2011-2012уч.г-4)

Из них с отличием-нет

На «4» и «5»- 1
Оставлены на повторный год обучения- нет

Со справкой-нет

Количество учащихся, прошедших итоговую аттестацию в щадящем режиме:

9 класс-нет

Итоговую аттестацию прошли досрочно - нет

Будут проходить в дополнительные сроки – нет

Повторно-нет
 Формы получения образования:
Индивидуальное на дому- нет
Семейное - нет

Экстернат – нет

Классов с углубленным изучением предметов- нет

На конец 2012/13 учебного года в 9 классе обучалось 5 учащихся, 5 учащихся были допущены к итоговой государственной аттестации в независимой форме. Учащиеся 9 класса показали следующие знания по предметам обязательной аттестации:

	Предмет
	Ф. И. О.

Учителя
	Кач-во на экзамене.
	успеваемость по экзамену
	Кач-во за год
	успеваемость за год
	соответствие

	Русский язык 
	МихайловаГ.А..
	40%
	100%
	40%
	100%
	80%

	Алгебра
	Горячева С.А.
	100%
	100%
	20%
	100%
	20%


Учащиеся показали хорошие знания при сдаче ГИА. Все учащиеся сдали экзамен по русскому языку. Один учащийся набрал 41 балл из 42 возможных и получил «5». Анализ работы по математике показал, что не все учащиеся освоили минимум обязательной подготовки для основного общего образования. (1 учащаяся пересдавал, хотя набрала 12 баллов, но не преодолела порог по геометрии). Но по итогам пересдачи эта учащаяся набрала 16 баллов и получила «4»
Экзамены по выбору

	Предмет
	Число учащихся, выбравших предмет
	% выбора
	% качества на экзамене
	% качества по предмету за год.

	Биология
	5
	100%
	100%
	60%

	обществознание
	4
	80%
	50%
	25%

	химия
	1
	20
	100%
	100%


% соответствия по биологии – 0%, обществознанию 75%, химии 100% годовым результатам. 
Наиболее выбираемые предметы для итоговой аттестации: 9класс

	класс
	Кол-во уч-ся
	обществознание

	
	
	
	биология
	химия

	9
	5
	4
	5
	1


Сравнительный анализ:

2012-2013 уч.год- обществознание, биология, химия
Учащиеся  9-х классов показали следующие результаты: 

	предмет
	класс
	всего 

сдали 

экзамен
	Получили на экзамене
	успеваемость
	качество

знаний
	%соответствия


	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	Русский язык
(Михайлова Г.А.)
	9
	5
	1
	1
	3
	-
	100
	40
	80

	Математика 

(Горячева С.А.)
	9
	5
	-
	5
	-
	-
	100
	100
	20

	Обществознание
(Фомина Е.В.)
	9
	4
	-
	2
	2
	-
	100
	50
	75

	Биология 
(Фомина Е.В.)
	9
	5
	3
	2
	-
	-
	100
	100
	0

	Химия 
(Синякина Н.А.)
	9
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100
	100


	№
	предмет
	      Кол-во уч-ся
	Средняя отметка  по предмету

	
	
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013

	1.
	Русский язык
	4
	5
	3,5
	3,4

	2.
	математика
	4
	5
	3,5
	3,2

	4.
	обществознание
	4
	4
	3,5
	3,25

	7.
	биология
	4
	5
	3,5
	3,6

	8.
	химия
	-
	1
	-
	4


Сравнительная таблица результатов по предметам школа - район

	№
	предмет
	Средний балл по школе
	Средний балл по району
	разница

	1
	Русский язык
	30
	32
	-2

	2.
	математика
	18,6
	20,04
	-1,44

	3
	обществознание
	21,75
	26,6
	-4,85

	4
	химия
	19
	24,6
	-5,6

	5
	биология
	35,8
	30,1
	+5,7



% соответствия оценок по предметам : годовые- экзаменационные

Русский язык экзаменационные оценки соответствуют годовым - 80%, выше годовых- 20%, ниже годовых-0%; 

Математика  экзаменационные оценки соответствуют годовым- 20%, выше годовых-80%, ниже годовых- 0%

Обществознание экзаменационные оценки соответствуют годовым-75%, выше годовых-25%, ниже годовых -0%

Биология экзаменационные оценки соответствуют годовым-0%, выше годовых-100%, ниже годовых -0%

Химия  экзаменационные оценки соответствуют годовым- 100%, выше годовых- 0%, ниже годовых-0%
По результатам государственной (итоговой) аттестации выдано:

Аттестатов об основном общем образовании- 5, приложений -5
Обычного образца-5
Выводы :
Итоговая аттестация в 9 классе показала, что учителя - предметники недостаточно времени уделяли подготовке к экзаменам, нерационально использовали время на консультациях и дополнительных занятиях.

 Рекомендовано учителям-предметникам

1. при составлении календарного планирования учитывать время для подготовки к аттестации путем включения материала для повторения, самостоятельной работы, работы с КИМами;

2. на консультациях обращать внимание на задания повышенной сложности, используя возможности Интернет-ресурсов; 

3.организовать индивидуальную дополнительную работу с учащимися, имеющими низкую мотивацию к обучению.

4.При планировании работы ШМО следует особое внимание уделить анализу пробных экзаменов;

5.Учителям - предметникам возобновить практику взаимопосещения уроков с последующим самоанализом и анализом;
6.Контролировать посещение консультаций и дополнительных занятий со слабоуспевающими учащимися.
8.Результативность участия в олимпиадах и творческих конкурсах

	№ п/п
	Название конкурса
	Уровень
	Результат
	Количество

участников 

от школы

	1
	Всероссийский конкурс по русскому языку «Русский медвежонок»
	Всероссийский конкурс – языкознание для всех
	Участие

призер
	13 уч-ся, 4,5,6,7,9 кл

Шарапиева А. 5кл.

	2
	Всероссийский конкурс по математике «Кенгуру»
	Всероссийский математический конкурс
	участие
	9 уч-ся 4,5,6,7,9 кл.

	
	  Всероссийский конкурс «Человек и природа»
	
	участие
	10 уч-ся,3,5,6,7,9 кл.

	
	 Всероссийский конкурс «КИТ»
	
	Участие, 4 место в районе Бектемеров В.
	15 уч-я,4,5,6,7,9 кл.

	
	Тестирование «Кенгуру выпускникам»
	
	участие
	5 уч-ся, 9 кл.

	
	Олимпус по математике
	
	участие
	9 уч-ся, 5,6,8,9 кл

	
	Олимпус по русскому языку
	
	участие
	8 уч-ся, 5,8,9 кл.

	
	Олимпус по истории
	
	участие
	1 уч-ся,5кл.

	3
	Олимпиада по предметам
	
	участие
	Всего 18 уч-ся , 3 уч-ся Халеева Н 4кл, Горобец В.,Абитаева А.,9кл в муниципальном туре


Были проведены для учащихся 5-9 классов: неделя русского языка и литературы учителем Михайловой Г.А., в которую вошли такие мероприятия: литературная викторина, беседа «Ты и имя твоё»; конкурс  на лучшую тетрадь, конкурс иллюстраций к произведениям русским писателям и народным сказкам; разноцветная неделя для учащихся начальных классов учителями Кузнецовой О.А и Синякиной Н. В рамках этой недели были проведены конкурсы нарядов, рисунков, поделок, соответствующих цветам жёлто-оранжевый день, красный день, синий, зеленый день. Подведены результаты и выявлены победители.

9. Методическая работа в школе.
 Для успешной  реализации образовательной программы школы в2012-2013 учебном году продолжило работу методическое объединение по направлениям учебного плана. В соответствии с общей темой школы были выбраны темы методического объединения  и самообразования учителей. Систематически велась работа по методическому обеспечению учебного плана: тщательно проанализированы содержание, логичность и преемственность, взаимосвязь по годам обучения, отобраны комплекты учебников. Одним из направлений методической работы было совершенствование педагогического мастерства учительских кадров. 75% педагогов посетили в текущем учебном году различные курсы и семинары. Но существуют и проблемы: недостаточно ведется инновационная работа в рамках преподавания предметов; недостаточно ведется работа с одаренными детьми, по подготовке к участию в предметных олимпиадах; низкая активность участия педагогов и учащихся в муниципальных и региональных конкурсах; недостаточная активность и инициативность ряда педагогов школы; равнодушное отношение учителей к росту своей профессиональной компетентности; низкая активность работы методического объединения  по изучению, обобщению и внедрению передового опыта работы учителей как в рамках школы, так и за её пределами.
10.Воспитательная работа

В 2012 - 2013 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение воспитательных целей, на выполнение заявленных задач и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса в целом. Задачи:1.Формировать гражданскую и правовую направленность личности, активную жизненную позицию, воспитывать гордость за своё Отечество и ответственность  за судьбу своей страны.

2.Создавать условия для проявления учащимися нравственных знаний, умений и совершения нравственно оправданных поступков.

3. Создавать условия для становления, развития и совершенствования интеллектуальных возможностей учащихся средствами  воспитательной работы.

4. Формировать у учащихся всех возрастов понимания значимости здоровья для собственного самоутверждения.

5. Создавать условия для позитивного общения учащихся в школе и за её пределами, для проявления инициативы и самостоятельности, ответственности, искренности и открытости в реальных жизненных ситуациях, интереса к внеклассной деятельности на всех возрастных этапах.

6. Создавать систему целенаправленной воспитательной работы с родителями для активного и полезного взаимодействия школы и семьи.

Периоды ВР :

	№п/п
	Сроки
	Название периода
	Направления ВР

	1
	Сентябрь 2012
октябрь 2012
	Школа-территория здоровья
	Формирование компетенции здоровьесбережения

	 2
	Ноябрь-декабрь 2012
	Школа - правовое государство.
	Формирование компетенции гражданственности

	 3
	Январь-март 2013
	Школа-дом творчества
	Формирование  творческо - интеллек-

 туальных компетенции.

	4
	Апрель-май 2013
	Школа - частица вселенной
	Формирование общекультурной компетенции


Социокультурную среду МОУ «ООШ п. Южный» в 2012-2013 уч. г. составили

· управление образования (г. Ершов);

· Администрации Антоновского МО
· СДК п. Южный;

· РДК г. Ершов;

· Детский сад п.Южный;

· Библиотека п. Южный;

· Центральная районная библиотека (г. Ершов);

· РОВД (г. Ершов);

                       -   Пожарная часть (г.Ершов);

      Данные общественные объединения и организации оказывали существенное положительное воздействие на воспитательный процесс через непосредственное сотрудничество и разнообразные формы работы (благотворительная деятельность, экскурсии, праздники, конкурсы, соревнования, фестивали и т.д.)
В воспитательную систему школы заложена теоретическая концепция, в основе которой лежит деятельность по дифференциации и гуманизации воспитательного процесса как основы осуществления личностно-ориентированного подхода к обучающимся с целью формирования социально-адаптированной, всесторонне развитой личности. Исходя из принципов гуманистического образования, педагогический коллектив школы ставил перед собой цель не только дать каждому обучающемуся основное общее образование, но и через системообразующий вид деятельности - досугово-творческий:

· обеспечить условия для всестороннего развития личности учащегося;

· создать условия для формирования потребностей к саморазвитию и самообразованию;

· содействовать личностному росту обучающихся на основе воспитания социально компетентной личности. 

· Основным результатом деятельности педагогов являлся личностный рост обучающихся, который рассматривался как развитие гуманистических ценностных отношений человека к миру, к семье, к людям, к самому себе, Родине, культуре и др. 
Кадровое обеспечение воспитательного процесса:- всего классных руководителей 1-9 классов – 4 ч.Стаж в должности:
	0 лет
	1 год
	2-3 года
	До 5 лет
	До 10 лет
	Свыше 10 лет

	0
	о
	0
	0
	0
	4


Данные характеристики говорят о сложившемся и достаточно квалифицированном коллективе классных руководителей. Основными формами и методами воспитательной работы являлись тематические классные часы, коллективные творческие дела, конкурсы, викторины, массовые спортивные мероприятия, познавательные игры, беседы, экскурсии, походы. При подготовке и проведении классных и общешкольных воспитательных мероприятий организаторы широко использовали информационно - коммуникативные технологии, ресурсы сети Интернет. Анализ и изучение развития классных коллективов показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общественных и социально-значимых задач и перспектив. Учащиеся школы активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, в общешкольные и муниципальные мероприятия. Так команда школы заняла третье место  в спортивной игре Дартс, ученица Халеева Н – 4класс стала победителем муниципального конкурса детского рисунка «Золотая кисточка» по теме «Мама милая моя», Синякина П. 7 класс заняла 1 место в 1-ом этапе областного конкурса детского творчества противопожарной тематике «Пожарный доброволец: вчера, сегодня, завтра!» номинация «Литературное творчество». В течение учебного года были проведены традиционные школьные мероприятия:
1. День Знаний;
2. День Учителя;

3. День Матери;
4. Новогодние праздники;

5. Классные часы, концерты   к 23 февраля и 8 Марта
6. Волна здоровья;
7.Мероприятия к 9 Мая;
9. Последний звонок.
Взаимодействие педагогов, родителей и учащихся непосредственно определяет успешность учебно-воспитательного процесса Особенно тесное сотрудничество следует отметить в работе учителей Синякина Н.А., Кузнецова О.А. 1 – 4 классы, Трясца М.М. 9класс, Прохоренко С.М. 6,7 классы, Фомина Е.В.-5,8 классы, организующих совместный досуг детей и родителей.
Проверка планов воспитательной работы позволила сделать выводы: 

большинство планов являются перспективными, они были направлены как на отдельного ученика, так и на весь коллектив в целом. При составлении планов воспитательной работы классные руководители использовали новые подходы в планировании работы с классом, основанные на анализе воспитательной деятельности в классе с позиций личностно-ориентированного подхода. Классные руководители определили несколько направлений в работе с классным коллективом: учебная деятельность; внешкольная и внеклассная работа; профилактическая работа; здоровьесберегающая деятельность; работа с семьей; дополнительное образование учащихся; работа с учителями – предметниками; индивидуальная работа с учащимися.

Классные руководители работали над занятостью учащихся во внеурочное время, 88,5% учащихся посещали кружки и секции. 

В течение всего учебного года классные руководители организовывали внеклассные мероприятия, проводили профилактическую работу с учащимися и родителями.

Но вместе с тем не все учащиеся были активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, не у всех находилось дело по интересу; вызывают тревогу учащиеся –  Юсупов С., Юсупов А 4 класс.

На протяжении всего года велась работа с трудными детьми с целью предупреждения правонарушения, девиантного поведения учащихся, правового просвещения участников образовательного процесса, выполнения Закона РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» №120. Проводилась следующая организационная работа:

· Сверка списка обучающихся, семей, находящихся в ТЖС, состоящих на ВШУ. Формирование банка данных на этих учащихся

· Выявление и учет обучающихся, требующих повышенного внимания (группа риска)

· Оказание помощи в трудоустройстве на работу несовершеннолетних в летнее время через Ершовский Центр занятости населения

· Рейды по неблагополучным семьям, семьям учащихся группы риска. 
Выполнение ФЗ РФ «Об образовании»: обследование семей, имеющих детей школьного возраста, оказавшихся в ТЖС и имеющих риск социального сиротства в целях защиты их прав совместно с отделом ПДН, отделом опеки и попечительства;
  Взаимодействие с семьей – одна из актуальных и сложных проблем в работе школы и каждого педагога. В течение года, проведены классные и общешкольные родительские собрания: «Как помочь своему ребенку учиться», «Агрессивные дети. Причины, последствия детской агрессии», «Телевизор в жизни школьника», «Друзья ребенка, кто они такие», «О родительском авторитете», «Нравственные уроки моей семьи», «Поощрения и наказания в семье», «Взаимодействие и взаимопонимание школы и семьи» и другие.
Профориентационная работа в школе проводилась с целью создания условий для осознанного профессионального самоопределения обучающихся, посредством популяризации и распространения знаний в области профессий, профессиональной пригодности, профессионально важных качеств человека и профессиональной карьеры, строится на основе личностного восприятия мира профессии. Для решения этой задачи были проведены встречи с представителями различных профессий, с представителями ПУ -70.Классные часы «Мир профессий», « Современный рынок труда», изготовлен стенд «»В мире профессий»
Основная задача системы дополнительного образования детей в школе - обеспечить самоопределение и самореализацию ребенка, оптимальное развитие его личности в соответствии со склонностями и способностями.

Работа в 2012-2013году велась по 4 направлениям:

· Эколого-биологическое

· художественно-эстетическое

· физкультурно - спортивное

· естественно-научное
Работали кружки: «Синяя птица», «Юный эколог», «Грамотеи», «Энергия»
Работа органов самоуправления продолжает быть неотъемлемой частью жизни классных коллективов. Было осуществлено коллективное планирование дел в классах и школе. Формированию ответственности и развитию организаторских умений учащихся способствует проведение еженедельных линеек, наличие постоянных и временных поручений в классах и школе, работа Школьной думы, участие в организации мероприятий по различным направлениям – спортивных  (соревнования  по шашкам, теннису, игры на переменах,  спортивные соревнования), экологических (конкурс кормушек для пернатых) и досуговых (вечер ко Дню влюбленных, осенний бал). Учащиеся 9 класс – участники конкурса «Лучший ученический класс – 2013». Представители детской общественной организации «Школьный корабль» являются активными участниками заседаний районной детской организации «Родник» в ДДТ г. Ершов, под руководством ответственного за ВР Прохоренко С.М.. выезжают с отчетами о проделанной работе в дни каникул. 
Подводя итоги воспитательной работы за 2012-2013 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ним задачи.

Исходя из анализа работы, основными целями и задачами на следующий учебный год являются:

ЗАДАЧИ НА 2013-2014:

1.Создать условия для формирования гражданско-патриотического сознания, нравственной позиции.

2. Создать условия для формирования потребности в здоровом образе жизни, интеллекта и самосознания.

3. Создать условия для взаимодействия педагогов, учащихся и родителей.

4. Развивать потребность в самореализации творческого потенциала заложенного в личности.

5. Прививать сознательное отношение к труду.

11. Обновление содержания образования.

Проведен анализ эффективности введения ФГОС в 1,2 классах, выявлены проблемы и намечены пути их решения.

Цель: изучить состояние деятельности МОУ по созданию условий реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.

Педагогический коллектив ОУ реализует ФГОС НОО с 2011 года. Работа была начата с изучения педагогического, методического, кадрового и материально-технического потенциала школы. Введение ФГОС НОО в 1 классе было рассмотрено на заседаниях школьного методического объединения учителей и педагогических советах. Проведен анализ ресурсов учебной и методической литературы, программного обеспечения используемого для организации системно-деятельностного подхода к организации образовательного процесса, в том числе - внеурочной деятельности.

ФГОС НОО задают новые ориентиры развития системы образования. С помощью мониторинга определена готовность ОУ к работе в новых условиях. Педагогическим коллективом школы проделана большая работа, прежде всего по изучению и реализации требований ФГОС НОО.

ФГОС НОО включает в себя требования: к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования; к структуре основной образовательной программы начального общего образования, в том числе требования к соотношению частей основной образовательной программы и их объему, а также к соотношению обязательной части основной образовательной программы и части, формируемой участниками образовательного процесса; к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования, в том числе кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям. В ОУ создана нормативно-правовая база введения ФГОС НОО, включающая документы федерального, регионального, муниципального и школьного уровней, внесены изменения в Устав, созданы локальные нормативные акты, закрепленные в Уставе, внесены изменения в должностные инструкции в связи с переходом на ФГОС.

В школе разработана основная образовательная программа начального общего образования, включающая три раздела Основная образовательная программа начального общего образования содержит обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательного процесса. Обязательная часть основной образовательной программы начального общего образования составляет 80 %, а часть, формируемая участниками образовательного процесса, - 20 % от общего объема основной образовательной программы начального общего образования. ООП НОО школы содержит три раздела: целевой (пояснительная записка, планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО, система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО), содержательный (программа формирования универсальных учебных действий на ступени начального общего образования, программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни, программа коррекционной работы) и организационный (учебный план начального общего образования, план внеурочной деятельности, система условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями Стандарта).

В школе осуществляется методическое сопровождение введения ФГОС НОО: осуществлена курсовая подготовка учителей начальных классов, разработан план-график повышения квалификации педагогических и руководящих работников школы в связи с введением ФГОС НОО. организована работа ШМО, проводится методическая учеба в соответствии с планом методической работы, проводятся комплексные работы по отслеживанию результатов освоения ООП НОО.

В ОУ организована внеурочная деятельность учащихся 1-2-х классов. Организация внеурочной деятельности осуществляется в рамках основной образовательной программы. Действуют модели организации внеурочной деятельности в соответствии с ООП НОО (дополнительного образования и «школы полного дня»). Изучаются потребности и интересы родителей (законных представителей) учащихся во внеурочной деятельности через анкетирование. В рамках ВШК осуществляется контроль этого направления работы. Проведено заседания педагогического совета по данному направлению введения ФГОС. С учетом требований ФГОС созданы и реализуются программы внеурочной деятельности. Для реализации программ ОУ укомплектовано необходимыми педагогическими кадрами. Внеурочная деятельность оказывает существенное воспитательное воздействие на учащихся: способствует возникновению у ребенка потребности в саморазвитии; формирует у ребенка готовность и привычку к творческой деятельности; повышает собственную самооценку ученика, его статус в глазах сверстников, педагогов, родителей. Вместе с тем, большая загруженность учителей не позволяет в полной мере реализовать внеурочную деятельность учащихся, особенно, 2-го класса.

В ходе реализации ФГОС предусмотрена экспертиза сформированности УУД через проведение и анализ комплексных работ.

Результаты комплексных работ (2012-2013 учебный год) _

	Параметры
	УМК «Гармония»
	Всего (чел.)
	Процент

	
	1кл
	2кл
	1кл
	2 кл.
	1кл
	2 кл.

	1. Количество учащихся
	6
	2
	6
	1
	100
	100

	2. Выполняли работу
	6
	1
	6
	1
	100
	50

	3. Высокий уровень
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.Повышенный уровень
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. Базовый уровень
	1
	0
	1
	0
	16,6
	0

	6. Не достигли базового уровня
	5
	1
	5
	1
	83
	50


Анализ проведенных комплексных работ показал, что не достигли базового уровня освоения планируемых результатов обучения 6 человек. Причины сложившегося положения кроются как в новизне проводимой работы, в неэффективности реализации образовательных технологий на основе системно-деятельностного подхода, в условиях малокомплектной школы так и в отсутствии понимания учителями сути накопительной системы оценивания учащихся. Безусловно, полученные результаты нас не устраивают. Для улучшения положения дел в следующем учебном году будет предусмотрен ряд мероприятий, отраженных как в плане методической работы, так и в плане ВШК по реализации ФГОС НОО.

Информационное обеспечение введения ФГОС НОО проведены классные и общешкольные родительские собрания, где родителям была дана информация о переходе школы на новые ФГОС, проведено анкетирование родителей, информирование родителей осуществляется и через школьный сайт, в публичном докладе общеобразовательного учреждения за 2011-2012 учебный год имеется раздел, содержащий информацию о ходе введения ФГОС НОО. Важный аспект в реализации ФГОС НОО - активная работа с родительской общественностью. Школой подписаны договоры с семьей в отношении ожидаемых результатов образования, с распределением взаимных обязательств между всеми участниками образовательного процесса.

Особую тревогу вызывает материально-техническое обеспечение введения ФГОС НОО. Хотя и был сделан ремонт в кабинетах начальных классов, приобретены учебники для учащихся 1-2 классов, однако низко учебно-лабораторное оснащение кабинетов.

Важнейшим субъективным фактором, влияющим на эффективность реализации ФГОС НОО является учительский корпус. Именно от усилий и профессионализма каждого конкретного педагога напрямую зависят доступность, качество и эффективность образования для каждого ученика.
Таким образом, учителя 1-2-х классов на уроках формируют универсальные учебные действия, являющиеся базой для овладения ключевыми компетенциями, составляющими основу умения учиться. Для успешной реализации ФГОС НОО школа должна решить следующие проблемы:

* обеспечение современным материально-техническим сопровождением содержательной части ФГОС;

* освоение накопительной формы оценивания достижения планируемых результатов ООП НОО;

* обеспечение реализации внеурочной деятельности, прежде всего, через заключение договоров с разными учреждениями.

Педагогический коллектив не останавливается на достигнутом уровне и ставит перед собой следующие задачи:

- обеспечить учителей материально-техническими ресурсами в соответствии с планируемыми результатами освоения программ начального образования;

- сформировать электронные ресурсы для обеспечения деятельности учителей начальных классов;

- разработать методические рекомендации по введению новых форм оценивания;

- обеспечить в полной мере реализацию внеурочной деятельности учащихся 1-2-3 классов.[image: image1.png]









